
Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 406/2022 Wójta Gminy Lidzbark Warmiński z dnia 28 lutego 2022r.

Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

750 Administracja publiczna 5 915 079,00 -1 736,00 5 913 343,00

75011 Urzędy wojewódzkie 34 681,00 -1 736,00 32 945,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 29 071,00 -1 458,00 27 613,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 4 900,00 -242,00 4 658,00

4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 710,00 -36,00 674,00

752 Obrona narodowa 1 000,00 -500,00 500,00

75212 Pozostałe wydatki obronne 1 000,00 -500,00 500,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 000,00 -500,00 500,00

851 Ochrona zdrowia 72 688,00 77,00 72 765,00

85195 Pozostała działalność 347,00 77,00 424,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 147,00 30,00 177,00

4300 Zakup usług pozostałych 200,00 47,00 247,00

852 Pomoc społeczna 2 159 708,00 7 402,00 2 167 110,00

85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 180 630,00 7 402,00 188 032,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 15 521,00 1 087,00 16 608,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 163 269,00 6 315,00 169 584,00

855 Rodzina 6 772 506,00 405,00 6 772 911,00

85503 Karta Dużej Rodziny 1 226,00 405,00 1 631,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 0,00 405,00 405,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 200,00 376,00 576,00

4300 Zakup usług pozostałych 500,00 150,00 650,00

4700
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu
służby cywilnej

526,00 -526,00 0,00

Razem: 33 424 329,00 5 648,00 33 429 977,00
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